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1. Apostolstwo Swieckich na polu turystyki

Dokumenty dotyczace duszpasterstwa turystycznego wskazujg na istotng rolg
swieckich katolikow. Nadzwyczajny Synod Biskupow, odbyty w 1985 roku, wzy-
wat $wieckich, by przepajali ten §wiat ,,$wiatlem i zyciem Chrystusa”. Posrod roz-
maitych obszaréw, w ktorych winni oni spelniaé swe zadanie, synod wymienit

imiennie wolny czas?. Zaangazowanie katolikow przejawia si¢ zarowno w dawaniu
chrzeécijanskiego $wiadectwa, jak i czynnej wspoOlpracy w roznych dziedzinach
»apostolstwa turystycznego”z. Cytowane Wskazania ogdlne wymieniaja kilka prze-
stanek dla owego zaangazowania. Chrzescijanskie powotanie, rodzace si¢ poprzez
fakt Chrztu $w., obliguje $wieckich, by uswiecali doczesng rzeczywisto§¢. Powinni
oni przepaja¢ Bozym duchem ludzkie mys$lenie, ustawy i zwyczaje. Ich zadaniem

jest chrze$cijanskie urabianie $rodowisk zwigzanych z turystyka oraz dawanie

ewangelicznego $wiadectwa w $wiecie turystykis.

Wiaczeni do tego samego Kosciota, sg Swieccy wspotuczestnikami jego paster-
skiej misji. Wskazano tu na Sobér Watykanski II, ktory w wielu miejscach wzywa
ludzi $wieckich, by podejmowali oni wspotprace z duszpasterzami. Jego wypowie-
dzi zachecaja $wieckich do wrazliwosci na sprawy Kosciola, by byli oni ,,gotowi
zawsze na wezwanie swego pasterza, zaangazowac si¢ w sprawy diecezjalne” (DA
10). Bez wspotdziatania laikatu z hierarchig ,,Kosciot nie jest na prawde ugrunto-
wany, nie zyje w pelni, ani tez nie jest doskonatym znakiem Chrystusa wérod ludzi”
(DM 21)4,

Swieccy zyjac w $wiecie blizsi sa spraw turystyki. Posiadaja oni lepsza znajo-
mo$¢ tej dziedziny zycia: organizacji i probleméw turyzmu. Totez majg wigcej
okazji do apostolstwa na tym polu i moga czyni¢ to z wicksza kompetencja. Jak
wyraza si¢ soborowy Dekret Apostolicam actuositatem: ,,Tutaj w $rodowisku...
rozrywki czy spotkan towarzyskich majg odpowiedniejsza sposobnos¢ wspomaga-

1 Schlufidokument der 2.auserordentlichen Bischofssynode, 10 Dezember 1985, w:
Der Apostolische Stuhl. Volistindige Dokumentation, Koln und Libreria Editrice Vatica-
na, 1985, s5.1869, n.4.

2 WDT I1,6 (numer w catosci poswigcony jest aktywnosci Swieckich, ponizej odwotu-
jemy si¢ do réznych jego akapitdw); por. cyt. Postulaty I Miedzynarodowego Kongre-
su..., 8.310, n. Ge.

3 WwDT przytaczaja tu KDK 43, KK 719 oraz DWCH 2.

4 Tekst ten przytaczaja Wskazania Ogolne dla duszpasterstwa turystycznego; wskazuja
tu ponadto DM 41 oraz DB 30.
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nia braci” (DA 13)5. W mysl tego samego dokumentu $wieccy winni odda¢ na
ustugi Kosciota swoja wiedzg fachows, by w ten sposob usprawnic¢ prace duszpa-
sterska (DA 10).

Wspbldziatanie na terenie duszpasterstwa turystycznego przejawia si¢ przez
czynny udziat §wieckich w radach parafialnych dziatajacych w miejscowosciach
turystycznych, badz innych zespotach pracujacych na jego rzecz. Ich zaangazowanie
ma przekracza¢ lokalne $rodowiska i obejmowaé teren mig¢dzyparafialny, miedzy-
diecezjalny oraz migdzynarodowy. We wspotczesnych czasach nasila si¢ ruch lud-
no$ciowy. W zwigzku z tym narastajg wspotzaleznosci miedzy ludzmi réznych
regionéw (por. DA 10). Istotne miejsce w tym procesie zajmuje turystyka. Stad tez
zalecono, by wlacza¢ osoby $wieckie do struktur duszpasterstwa turystycznego na
szczeblu krajowym badz diecezjalnym. Moga tam petni¢ role wspolpracownikow
delegatow duszpasterstwa, cztonkéw odpowiednich komisji badz ekspertéwG.

Jako zyjacy w $wiecie, $wieccy katolicy, wlaczajg si¢ do istniejgcych licznych
organizacji i towarzystw turystycznych. Podejmuja si¢ kierowniczych rél w rozmai-
tych sektorach turystyki, wnoszac wszedzie chrzescijanskie wartosci i ewangeliczne
zasady zycia. Poprzez udzial w tychze organizacjach majg oni wiele okazji, by
rozpowszechnia¢ znajomos¢ pozytywnych waloréw turystyki ukazujac ich Scisty
zwigzek z chrze$cijanstwem.

Niemala role maja $wieccy do spelnienia na polu organizacji samej turystyki,
zwlaszcza ksztaltowania odpowiedniego ustawodawstwa. Przepisy regulujace te¢
dziedzing ludzkiego zycia, wnoszac odpowiednie zabezpieczenia i nakladajac zo-
bowigzania, w znaczny sposob moga przyczynic si¢ do respektowania ogoélnoludz-
kich i chrzescijanskich zasad. Wymienmy kilka przyktadow: zapis o prawie uczest-
nictwa dzieci i mlodziezy w praktykach religijnych podczas zbiorowego wypoczyn-
ku organizowanego przez publiczne instytucje, wymogi etyczne stawiane przy wery-
fikacji animatorow turystyki (przewodnikéw, organizatorow), uwzglednienie etycz-

nej problematyki w programach wychowania poprzez mrystykt;?, zabezpieczenie
naleznych praw pracownikéw turystyki (dzien §wiateczny, odpowiednie ramy cza-

> WDT, nawiazujac do Dekretu o apostolstwie swieckich wyrazaja si¢ nastepujaco:
~Swieccy w zakresie wczasOw bardziej nadaja si¢ do wspomagania braci”.

6 wDT1,2;11,3,B; por. DB 27.
7 Np. wnioski z Kongresu Turystyki Polskiej domagaja si¢ uchwalenia ,,Deklaracji o

potrzebie etyki w turystyce” (Turystyka szansq rozwoju kraju, Materialy podstawowe,
Warszawa, 6-8 listopada 1995, 5.178).
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sowe pracy, godziwe wynagrodzenie itp.), wypracowywanie praw chronigcych
zabytki kultury i przyrode;S.

Roéwnoczesnie §wieccy sami starajg si¢ korzysta¢ dobrze z wezaséw, wnoszac w
swoje osobiste zycie oraz zycie swoich rodzin chrzescijanskie wartosci. W mysl
Soboru Watykanskiego II sg oni ,,powolani i przygotowani do tego, aby rodzily si¢
w nich zawsze coraz obfitsze owoce Ducha”. Wszystkie ich apostolskie przedsig-
wzigcia a takze ,,wypoczynek ducha i ciata... stajg si¢ duchowymi ofiarami, mitymi
Bogu przez Jezusa Chrystusa” (KK 34). Chrzescijanie dajg $wiadectwo Ewangelii,
zardwno jako przybysze wobec miejscowej ludnosci, jako wspotwedrowcey tury-
stycznych szlakow, jak i gospodarze wobec przyjmowanych gosci.

1.1. Zrzeszenia katolikow

Znamienng apostolska role na polu turystyki majg do odegrania zrzeszenia kato-
likow $wieckich. Wskazania ogdlne dla duszpasterstwa turystycznego przypomina-
ja, iz wszystkie te wspdlnoty, zainteresowane turystyka, sg prawdziwymi no$nikami
zbawcze] misji Kosciota, ktora dotyczy takze $wiata turystyki. Sprawiaja one, iz
$wiat ten zostaje doskonalej przeniknigty chrzescijanskimi warto$ciami.

Zrzeszenia katolikow $wieckich stajg si¢ miejscem formacji do turystyki
uwzgledniajacej chrzescijanskie walory. Niekiedy uzupetniajg niedostatki ko$cielnej
dziatalnosci parafii lub diecezji na tym polulo. Znaczacg rolg apostolska petnig one

wobec grup zawodowych zwiazanych z turystykqll. Dla duszpasterstwa turystycz-
nego stanowig istotne wsparcie w podejmowanych inicjatywach. Rozeznajac $ro-
dowisko, wprowadzaja duszpasterzy w problemy turystyki, niejednokrotnie toruja
drogg dla ich poczynan.

Szczegdlnym zadaniem tych stowarzyszen jest wypracowywanie modeli chrze-

$cijanskiej turystyki i animowanie roéznych jej form12. W $wiecie przynoszacym

8 To whasnie w duzej mierze wysitkom mito$nikoéw turystyki zawdzigcza si¢ powstanie
ustawodawstwa odno$nie ochrony zabytkéw materialnych, rezerwatow i parkow przyro-
dy.

9 3B

10 Dokument konczacy Il Swiatowy Kongres: Documento finale, w: On The Move
9(1979) z.28, 5.145.

11 Tamze, 5.148.

12 List Pasterski Episkopatu Polski o chrzescijanskich walorach turystyki, \Narszawa
16-18 marca 1995r., n.5.

© Ks. M. Ostrowski

rozmaite propozycje wolnego czasu konieczne jest zaprezentowanie chrzescijan-
skiej oferty jego spedzania. Wspoélczesny $wiat przynosi coraz wieksze bogactwo
propozycji wypelniania wolnego czasu. Nie wszystkie jednak cieszg si¢ odpowied-
nim poziomem a niekiedy wprost przecza podstawowym moralnym zasadom chrze-
Scijanstwa. Wiele osob zyje pod silng ich presja. Niekiedy nie zdajg sobie sprawy, iz
mogg istnie¢ bogatsze, bardziej wartosciowe sposoby wykorzystania wolnego czasu.
Totez nie bez znaczenia jest opracowywanie konkretnych wzorcowych projektow,
uwzgledniajacych ewangeliczny porzadek wartodci. Ich atrakcja powinno by¢ we-
wnetrzne pickno 1 bogactwo, zachecajace do wznoszenia si¢ ku wartosciom wyz-
szym, zdolnym trwale ubogaci¢ cztowieka. W pewnych wypadkach rodzi si¢ wprost
potrzeba przeciwstawienia si¢ popularnym acz ztym modelom wolnego czasu. Ce-
lem katolickich stowarzyszen jest bardziej niz konstruowanie teoretycznych projek-
tow, inicjowanie konkretnych akcji. Ta drogg praktycznie ukazuja one jak taczyé
chrzescijanskie zasady i wartosci z codziennym zyciem. Do tego typu dziatan nalezy
np. organizacja turystyki religijnej i spotecznej, inicjowanie pielgrzymek, urzadza-
nie imprez chrze$cijanskiej kultury, prowadzenie informacji i wydawanie materia-
tow stuzacych turystyce religijnej oraz wiele innych tym podobnych. Cenne inicja-
tywy mogg one wnie§¢ w akcjach na rzecz podnoszenia kultury turystyki, popierania
ochrony przyrody badZ zachowania chrzescijanskich zabytkow. Do waznych zadan
katolickich stowarzyszen nalezy tworzenie zaplecza materialnego, np. domoéw reko-
lekeyjnych, hospicjow, urzadzen sportowych. Od nich nalezatoby oczekiwaé jedno-
czenia inicjatyw rozmaitych srodowisk na polu turystyki, jak rowniez skutecznego
oddziatywania na rzadzacych celem ksztattowania prawidlowej polityki w tej dzie-
dzinie.

Szczegdlnym zadaniem katolickich ugrupowan jest tworzenie Srodowisk, ktore
realizujg chrzescijanskie modele w turystyce. Istotne znaczenie ma tu element
wspolnego $wiadectwa, zdolnego skutecznie oddziatywaé na $wiat turystyki a
szczegolnie przeciwstawiaé si¢ negatywnym zjawiskom. IV Swiatowy Kongres
Duszpasterstwa Turystycznego mowit o potrzebie dania alternatywy wobec maso-
wej turystyki, ktora bytaby ,,prawdziwym srodkiem rozwoju”ls. Dziatanie grupowe
ma wigksza szans¢ skupienia znaczniejszych $rodkéw materialnych, ktore utatwiajg
propagowanie idei (np. wlasne osrodki wczasowe, mozliwo$¢ wydawania periody-
koéw, dostepnos¢ do mediow masowych).

Rola katolickich zrzeszen jest spieszenie z pomoca osobom ubozszym badz nie
posiadajacym dostatecznych srodkow i mozliwosci dla skorzystania z dobrodziejstw

13 Schiuperkidrung, w: PI XXIV, 1991, s.60, n.18.
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wolnego czasul4. Chodzi tu przede wszystkim o rodziny wielodzietne, osoby chore
i niepetnosprawne, samotne i w podesztym wieku, dzieci i mtodziez, ktore nie maja
okazji spedza¢ wakacji z rodzing badz innymi zorganizowanymi grupami. Otwieraja
si¢ na tym polu rozmaite rozwigzania, np. tanie wycieczki, pielgrzymki, wczaso-
rekolekcje, wezasy rodzinne, wezasy dla chorych i starszych, kolonie, potkolonie i
obozy dla dzieci i mlodziezy.

Mozliwe sa rozmaite katolickich formy zrzeszen. Niektore z nich przyjmuja
zaangazowanie w $wiecie turystyki jako pierwszoplanowe zadanie. Inne traktujg te
dziatalnosc¢ jako jedno z dodatkowych pol swojego zainteresowania.

W szeregu krajach istniejg bogate doswiadczenia w tym wzgledzie. Wymienmy
kilka przyktadéw z terenu Niemiec1®. Istnieje tam Komitet centralny niemieckich
katolikow - krag roboczy ,,wolny czas” w Bonnl8, Katolicka robocza-wspdlnota
wolny czas i turystyka17, Katolicki krag roboczy wczasow rodzinnychlg, Katolicka

krajowa wspolnota robocza ds. wypoczynku mlodzieZylg. Przy tej okazji nadmien-
my dwie inne instytucje kos$cielne bedace w duzej mierze dziedzing dzialania
swieckich katolikow. Przy niemieckim episkopacie istnieje Katholisches
Auslandssekretariat w Bonn20, zajmujacy si¢ miedzy innymi dziedzing turystyki. W
Neustift k.Brixen (Potudniowy Tyrol), w 1970 roku, zatozono turystyczne centrum.
Jego zadaniem sg studia problemow duszpasterstwa turystycznego, gromadzenie
dokumentacji, organizacja kurséw i seminariow z tej dziedziny. Wydaje ono perio-

14 por. cyt. Documento finale, s.141.; cyt. List Pasterski Episkopatu Polski o chrzesci-
Jjanskich walorach turystyki, n.5; por. KKK 2166.

15 Liste kilkudziesieciu organizacji katolickich oraz innych wyznan, jak rdwniez §wiec-
kich stowarzyszen S$cisle wspolpracujacych z Kosciotem, zajmujacych si¢ studiami,
dokumentacja i praktyka podaje H.W.Opaschowski, Der Freizeitbereter, Diisseldorf
1973, 5.135-139.

16 Zentralkomitee der deutschen Katholiken - Arbeitskreis Freizeit.

17 por, P.Guntermann, Katcholische Arbeitsgemeinschaft Freizeit und Tourismus, w:
Menschen unterwegs, Frankfurt/M 1988, 5.253-259.

18 por, H.Richwien, Katcholischer Arbeitskreis fiir Familien-Erholung, tamge, s.268-
274.

19 por. J.Nienhaus, Bundesarbeitsgemeinschaft katholischer Jugendferienwerke, tamge,
s5.275-281.

20 Wydaje cytowane przez nas czegsto zeszyty Pastoral-Information, ktore dokumentuja
wydarzenia i publikujg artykuly zwigzane m.in. z duszpasterstwem wolnego czasu.
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dyk Neustifter Dokumentationen. Nabrato ono dzi§ mi¢dzynarodowego znacze-
nia21,

W Polsce, po dlugiej przerwie powojennej, w ostatnich kilkunastu latach odra-
dzaja si¢ dopiero i tworza zalazki nowych katolickich organizacji dzialajacych na
polu wolnego czasu i turystyki. Tu mozna nadmieni¢ katolickie biura pielgrzymko-
we, parafialne kota PTTK, grupy katolickich przewodnikoéw. Dzialaja tez takie
organizacje jak Zwiazek Towarzystw Gimnastycznych ,,Sokot”, Katolickie Stowa-

rzyszenie Sportowezz, Salezjaniska Organizacja Sportowa23. W parafiach tworzy
si¢ katolickie centra (wzgl. domy) kultury.

Nalezatoby postulowa¢ tworzenie nowych katolickich zrzeszen o szerszym
zasiggu: klubow badz kot turystycznych i przewodnickich oraz klubéw zajmujacych
si¢ organizacja wolnego czasu i rozrywki. Moga one istnie¢ jako samodzielne kato-
lickie zrzeszenia, badz tez wiacza¢ si¢ do istniejacych juz swieckich stowarzyszen
na zasadzie sekcji lub federacji z nimi. Waznym elementem jest uzyskanie przez
tego typu organizacje osobowosci prawnej cywilnej i koscielnej. Turystyka jest
faktem spotecznym i jako taka posiada rozmaite powigzania z publicznym zyciem.
Statut prawny organizacji zabezpiecza jej dziatalno$¢ oraz utatwia wystapienia na
publicznym forum. Pomaga réwniez w gromadzeniu koniecznych $rodkéw mate-
rialnych24.

Wiele katolickich grup, zwtlaszcza miodziezowych, korzysta z dobrodziejstw
turystyki, jako znaczacego wychowawczego $srodka. Widzg w niej droge ksztatto-
wania charakteru, umacniania mi¢dzyludzkiej wspodlnoty, narzedzie poznania chrze-
$cijanskiej kultury i historii Kosciota (wycieczki poznawcze), szczegdlnego rodzaju
pomoc w wychowaniu do modlitwy (modlitwa na tle przyrody) itp25.

21 ¢.Giner, Tourismuszentrum Neustift, w: Menschen unterwegs, Frankfurt/M 1988,
5.260-267.

22 por, Biuletyn Mistrz, nr 1, maj 1995. Zawiera statut i najistotniejsze informacje.

23 Wydaje seri¢ materialow pod red. M.Barlak i Z.Dziubinskiego cytowanych w biblio-
grafii niniejszej pracy.

24 Stowarzyszenia cywilnie zarejestrowane moga np. stara¢ si¢ o dofinansowanie dzia-
talnosci z publicznych $rodkow, tatwiej uzyska¢ im wsparcie od sponsoréow, wobec
wladz publicznych. Latwiej im jest wystgpowac z inicjatywami dotyczacymi sektora
turystycznego. Co jest wazne w wypadku turystyki, tatwiej moga uzyskac ubezpieczenia.
25 por. np. F.Blachnicki, Oaza Nowego Zycia I stopnia. Podrecznik dla moderatoréw i
animatoréw, wyd.4, 1977, cz.A, s. 54-57 i 71-72; Ecclesia Mater - Mater Eccclesiae.
Podrecznik Oazy Nowego Zycia III stopnia, CZ.A - ogdlna, Swiatlo-Zycie 1981, 5.12-13.
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3. Duszpasterstwo wsréd pracownikéw turystyki

Dokumenty traktujace o duszpasterstwie turystycznym wymieniaja rozmaite
kategorie osob, ktore winny zosta¢ objete pastoralng troska. Lista ta jest ciagle
otwarta. Staly rozwoj gatezi turystyki nie pozwala skompletowac jej do konca.
Rozwija ja dokument konczacy II Swiatowy Kongres Duszpasterstwa Tury-
stycznego. I tak naleza do nich pracownicy przemyshu turystycznego, osoby
odpowiedzialne we wtadzach centralnych i lokalnych za turystyke, jak tez wo-
luntariusze i osoby angazujace si¢ w turystyke spotecznie. Wyszczegdlniono
miedzy innymi dyrektoréw przedsi¢biorstw zajmujacych si¢ turystyka, wspot-
pracownikow stuzb turystycznych, wiascicieli hoteli, restauracji i ich personel,
kierownikéw rozmaitych stowarzyszen turystycznych, personel agencji i biur
turystycznych, przewodnikow i instruktorow turystyki oraz centrow sportowych,
opiekunéw grup kolonijnych dzieci i mlodziezy, pomocnikow pielgrzymek,
pomocnikdéw pierwszej pomocy lekarskiej, pracownikéw transportu ladowego,
wodnego i powietrznego, obstuge zaktadéw kapielowych. Do spisu dotaczono
publicystow, pracownikoéw reklamy, profesorow uniwersytetow i szkot zajmuja-
cych sie turystyka, a takze cztonkéw grup muzycznych i artystow estradowych?®.
Jak widaé¢ postuzono si¢ szeroka definicjg turystyki. W efekcie pozwolito to
wlaczy¢ do egzemplifikacji bardzo szerokie grono. Mozna uzupetni¢ nieco
szeroka juz listg, wyszczegolniajac czlonkow aktywnie zaangazowanych w
towarzystwach turystycznych (gorskich, alpinistycznych, motorowych, rowero-
wych, wodnych), ratownikéw zwigzanych z turystyka (géorskich badZ wodnych),
pracownikéw schronisk, kempingéw i innych tego typu obiektoéw, obstuge kole-
jek gorskich i wyciggow narciarskich, osoby zatrudnione w gastronomii i prze-
mysle pamiatkarskim pracujacym dla turystyki. Nie od rzeczy jest oddzielne
wymienienie wychowawcoéw szkolnych organizujgcych turystyke i wolny czas
dla mtodziezy?'.

26 WDT 11,3,B,e; cyt. Documento finale, s.146, n.3; por. cyt. Schluferkldirung, $.58,
nn.9-10. Documento finale wymienia pod jednym mianownikiem pracownikow turysty-
ki zajmujacych si¢ ta sprawa zawodowo jak i spotecznie. Nie rozrdéznia wigc osob, ktore
zyja z turystyki (czerpia zarobek) od pracujacych nieodplatnie. Rzeczywiscie w wielu
wypadkach ta granica jest ptynna. Istotniejszym rozréznieniem wydaje si¢ rozroéznienie
0sOb czynnie zaangazowanych w organizacj¢ turystyki od innych turystow, ktorych
moznaby nazwa¢ konsumentami. O duszpasterstwie tych ostatnich piszemy na innych
miejscach.

27 por. E.Clarizio, Christliche Ausbildung zum Tourismus, w: PI XV, 1977, 5.15.)
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Tak szeroka egzemplifikacja wskazuje zlozono$¢ problemu duszpasterstwa
turystycznego. Odzwierciedla si¢ w niej interdyscyplinarno$¢ probleméw tury-
styki. Rozmaite kategorie 0sob wymagaja zréoznicowanych rozwigzan duszpa-
sterskich. O konkretach decyduje sytuacja danej grupy osob. Czes$¢ form dusz-
pasterskich nabierze charakteru duszpasterstw srodowisk zawodowych.

Wskazania ogolne dla duszpasterstwa turystycznego zalecaja doktadne roz-
poznanie sytuacji i potrzeb, zwtaszcza duchowych, pracownikéw turystyki?®. Ich
duchowy stan jest czesto zalezny od warunkéw i okolicznos$ci pracy. Wielu z
nich pracuje ,,w drodze”, jest w nieustannym ruchu, w oddaleniu od o$rodkéw
zycia religijnego. Obstugujac turystyczne grupy, znajduja si¢ oni dlugi czas
poza stalym miejscem pobytu. Pracuja w odleglych schroniskach badz osrod-
kach turystycznych. Rytm pracy nie uwzglednia dni $wiatecznych. Ich obowigz-
ki intensyfikuja si¢ w okresach niedziel i $wiat, w zwigzku z nasilajgcym si¢ w
tym czasie ruchem turystycznym. Specyfika sezondéw turystycznych badz tez
opieki nad grupami turystycznymi sprawia, iz w wielu wypadkach zburzony jest
ich zwykty rytm odpoczynku codziennego i tygodniowego. Praca trwa w godzi-
nach nadliczbowych, nocnych, bez dostatecznego wypoczynku i relaksu. Jej
system nie zawsze liczy si¢ z naturalnymi potrzebami organizmu. Ma to by¢
zrekompensowane po sezonie dtuzszym odpoczynkiem. Bodzcem do przyjgcia
tak nieraz trudnych warunkow pracy jest zarobek, mozliwy przede wszystkim
w okresach nasilonego ruchu turystycznego.

To tylko niektore charakterystyczne rysy pracy w turystyce. Niosa one ze
soba rozmaite konsekwencje moralne i religijne. Pracownicy turystyki nie zaw-
sze maja mozliwos¢ uczestnictwa w zyciu religijnym, w normalnym rytmie. Dla
wielu z nich sama sytuacja cigglej zmiany miejsca pobytu nie sprzyja zyciu
duchowemu, modlitwie badz skupieniu si¢ nad problemami wlasnej duszy. Pra-
cujac wsrod turystow sa oni szczegodlnie narazeni na wpltywy ujemnych zjawisk
moralnych zwigzanych z ruchem turystycznym. Wielu z nich przebywa diugi
czas poza wlasnymi, rodzinnymi srodowiskami, ktore wywieraja presj¢ do pew-
nego stopnia chronigca przed moralnymi zagrozeniami. W obcym $rodowisku
nacisk ten znika. Dhuzsze przebywanie poza domem rodzinnym z natury swej
stanowi zagrozenia dla jedno$ci rodziny i malzenstwa. Nie od rzeczy jest
uwzglednienie kwestii materialnego zysku. Nowoczesna turystyka przynosi
coraz wyzsze dochody i staje si¢ dla niejednej osoby pokusa, dla ktorej porzuca
ona inne, wyzsze warto$ci. Zespot wymienionych czynnikoéw sprawia, iz grupa
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pracownikow turystyki bywa szczegdlnie zaniedbana religijnie i moralnie?®.
Splot przyczyn obiektywnych i subiektywnych utrudnia wyczerpujaca oceng ich
moralnej odpowiedzialnosci w tym wzgledzie.

Te same przyczyny sprawiaja, iz trudno jest dotrze¢ do srodowisk pracowni-
koéw turystyki ze zwyczajna, w tradycyjnym rozumieniu, postuga duszpasterska.
Nie moze to jednak powodowac¢ zaniedbania i odktadania wysitkéw w tym kie-
runku. W tym kontekscie bardzo mocno brzmia biblijne wezwania skierowane
do pasterzy, by poszukiwali rozproszonych i zaginionych owiec (por. Ez 34,1—
16). Sytuacje pracownikow turystyki da si¢ przyroéwnaé do rozproszenia — odda-
lenia od zwyczajnych zrodet Stowa i Sakramentow, ktorego przyczyny leza
w warunkach zewnetrznych. Zagubienie moralne nie tylko jest dalszg konse-
kwencja sytuacji. Sprawia to, iz tracg oni chrzescijanska orientacj¢ zycia, ulega-
ja zhu i w ten sposob coraz dalej odchodza od wiary i Kosciota.

Trudna sytuacja religijno-moralna pracownikow turystyki domaga sie, by
znalezli oni szczegdlne miejsce w pastoralnej trosce Kosciota i stali si¢ adresa-
tami ewangelizacyjnych wysitkow®. Nader shuszne jest wezwanie Wskazar
ogolnych dla duszpasterstwa turystycznego o organizowanie rozmaitych spo-
tkan z nimi, by uczyni¢ ich stosunki z Kosciotem czgstszymi. Podczas nich
otrzymaja oni duchowe wsparcie ze strony Ko$ciota. Bedzie to okazja do prze-
pajania ich zycia ewangelicznym duchem. Ich formacja, w mysl wymienionego
dokumentu, ma zmierza¢ przede wszystkim w kierunku ksztaltowania $wiado-
mosci odno$nie problemé6w moralnych zwigzanych z turystyka oraz urabiania
etyki zawodowej, w oparciu o chrzeécijanskie zasady®'. Uwzgledniajac kontekst
charakterystycznych zagrozen religijnych i moralnych, duszpasterstwo stara si¢
umacnia¢ wiarg¢ tych osob tak, by nie tylko nie ustala, ale byta zdolna stawic¢
czota etycznym problemom ujawniajacym si¢ szczegdlnie w Swiecie turystyki.
Ma to wiec by¢ wiara zywa, zdolna ksztaltowaé wszystkie sytuacje ich zycia.
Zwroci¢ trzeba i w tym wypadku uwage na ksztaltowanie przekonania, iz
wszystkie obowiazki ich zycia oraz pracy sa realizacja powotania danego przez
Boga. Na tej drodze maja oni poszukiwa¢ Krolestwa Bozego (por. KDK 43; DA
4; ChL 59).

29 Nie uczyniono w tej dziedzinie szczegbtowych badan. Jednakze obserwacja autora
pracy kaze zauwazy¢ w tym $rodowisku znaczng liczbg rozbitych matzenstw, alkoholizm
i obojetno$¢ religijna. Rownoczesnie jednak, co jest zjawiskiem pozytywnym, ujawnia
si¢ czesto potrzeba odnowy zycia.

30 por, cyt. Documento finale, s.143, n.3.
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II Swiatowy Kongres Duszpasterstwa Turystycznego zaleca, by tworzy¢
wspolnoty dla oséb pracujacych w turystyce. Ulatwig one ,.eklezjalne zycie
mozliwe dla nich”, pomoga w mocnej moralnej formacji i bedg wsparciem w
rozpoznawaniu prawdziwych waloréw turystyki. W momentach trudnych, gdy
zostang zagrozone ich prawa, wspdlnoty te przyczynia si¢ do obrony tychze
praw??,

Duszpasterstwo pracownikow turystyki winno mie¢ stale na uwadze formo-
wanie wsrod tej grupy osob $wiadomych wspolpracownikéw apostolskich. |
Swiatowy Kongres Duszpasterstwa Turystycznego zwracat uwage na koniecz-
no$¢ przygotowania dzialaczy turystycznych: ,Ko$ciét musi troszczyé si¢ o
wychowanie specjalnych kategorii personelu (agenci, przewodnicy, kierownicy
schronisk), ktory bedzie mogt zosta¢ animatorem w sektorach, gdzie si¢ rozwija
wspdlczesna turystyka”®®. Celem tych zabiegow jest nie tyle przygotowywanie i
szkolenie pracownikow turystyki w ich zawodzie. Nalezy to do §wieckich insty-
tucji. Natomiast duszpasterstwo ma dazy¢ do takiego ksztattowania pracowni-
kow turystyki, by stali si¢ oni wspotodpowiedzialni za duszpasterskie inicjatywy
wobec $wiata turystyki i aktywne wnoszenie wen ewangelicznych warto$ci. W
tymze $wiecie, jak wyrazit sie II Swiatowy Kongres, majg oni ,,stuzyé prawom i
interesom Kos$ciota” i ,,dostarczaé turystom informacji o Kosciele”3*. Ich pozy-
cja w $rodowisku turystyki, odpowiedzialno$¢ za ksztalty wolnego czasu, szcze-
golnie predestynuje do takich zadan. Dziatania na tym polu staja si¢ wsparciem
wysitkow duszpasterzy i prawdziwym apostolstwem.

Rozmaite sg formy apostolskich oddziatywan pracownikow turystyki. Po-
shuzmy si¢ kilkoma przyktadami. Od ich postawy zalezy w duzej mierze atmos-
fera poszanowania chrzescijanskich zasad w miejscach wypoczynku (schroni-
ska, hotele), na trasach turystycznych (odniesienie do materialnych zabytkow
kultury i przyrody)®. Oni moga animowaé rozmaite formy religijnego i modli-
tewnego zycia w momentach gdy nie ma duszpasterzy, zacheci¢ do udzialu w
$wiatecznej Mszy $w., w razie zaistnienia potrzeby, skierowa¢ do duszpasterza
badz kapelana turystycznego. Oni na terenie im podlegtym kolportuja prase

32 Cyt. Documento finale, s.147.

33 Cyt. Postulaty I Miedzynarodowego Kongresu, s.309, n.5b; por. cyt. Documento
finale, s.146.

34 Documento finale, s.148.

35 Obserwacje wykazuja np., iz zdecydowana postawa kierownika obiektu turystyczne-
go lub przewodnika grupy zapobiega pijanstwu lub aktom wandalizmu wobec przyrody.
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i literature religijna, przekazujg ogloszenia i zaproszenia lokalnego duszpaster-
stwa.

Konkretnym sposobem realizacji duszpasterstwa pracownikéw turystyki jest
wiele form znanych w innych duszpasterstwach. Dobra okazjg do ich rozwijania
jest dzieh wspomnienia §wigtego patrona®®, §wicto danej grupy osob przyjete w
$wieckim kalendarzu® badZ uroczysto$é rocznicowa. Niekiedy organizacje
turystyczne posiadaja swoje wlasne miejsca pamiagtkowe a nawet kaplice. Wokot
nich maja zwyczaj organizowaé swoje zjazdy. Te same osrodki moga stac si¢
miejscami koncentrowania duszpasterskich inicjatyw. Odpowiednim momentem
jest okres Bozego Narodzenia, w ktorym urzadza si¢ okoliczno$ciowy optatek,
lub czas wielkanocny ($§wigcone). Inna forma sa pielgrzymki, szczegdlnie do
miejsc zwigzanych ze $wietymi patronamie,

Tego typu spotkania sg okazja do Mszy §w. w intencji zebranej grupy i cate-
go srodowiska, wspolnej modlitwy i okolicznosciowego stowa. Stowo to nawig-
zuje do okolicznosci zycia i pracy konkretnej grupy pracownikow turystycz-
nych, ukazujac ja w chrzescijanskim $§wietle. Niekiedy dokonuje si¢ poswigcen
symboli (sztandaréw, odznak)®® badz obiektow zwigzanych z turystyka. Uroczy-
stosci te sprzyjaja skupianiu §rodowiska pracownikow turystyki wokot Chrystu-
sa i Kosciota, budowaniu nie tylko ludzkich, ale chrzescijanskich wigzi. Modli-
twa a przede wszystkim Eucharystia uswigca ich prace.

Inng forma s3 rozmaitego rodzaju rekolekcje i dni skupienia, zwlaszcza w
osrodkach zamknietych. Stuza one intensywnej formacji i religijnemu poglebie-

36 Sw. Krzysztofa — patrona kierowcow (25 lipca), $w. Bernarda z Menthon — patrona
turystow, przewodnikoéw i ratownikow gorskich (16 maja lub 15 czerwca), $w. Marty —
patronki hotelarzy (29 lipca), bl. Piotra Jerzego Frasattiego — patrona turystow (4 lipca),
$w. Franciszka — patrona ekologdw i troszczacych si¢ o ochrone przyrody (4 pazdzierni-
ka) itp.

37 Np. Miedzynarodowy Dzien Turystyki (27 wrzes$nia), Dzien Ratownika Gorskiego
(jesienig, data ruchoma).

38 Np. coroczna pielgrzymka przewodnikow na Jasng Gore (w Wielkim Poscie); miej-
scem czci $w. Bernarda jest przetecz Wielki Swiety Bernard w Alpach (kaplica, hospi-
cjum); we wioskim Piemoncie znajduje si¢ kilka miejsc zwigzanych z zyciem bt. Piotra
Jerzego Frasattiego.

39 Por. Przeméwienie Jana Pawta IT w Sitten podczas poswiecenia flagi narciarzy, 17
czerwca 1984 r., w: Der Apostolische Stuhl, Vollstindige Dokumentation, 1984, Koln
und Libreria Editrice Vaticana, s.557.
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niu ich uczestnikow. Moga sta¢ si¢ szczegdlnie cenng formg ksztaltowania
wspdtpracownikéw duszpasterskich?®,

W wielu przypadkach, choéby ze wzgledu na ich rozproszenie, nie da si¢
zebra¢ pracownikow turystyki na wspolne spotkanie. Czgsto wiec duszpaster-
stwo turystyczne polega¢ bedzie na indywidualnych kontaktach duszpasterza i
rozmowie z nimi: odwiedzinach w miejscu pracy (schronisko, hotel, dyzurka
gorskiego pogotowia, stanica wodna itp.) lub w domu. Tu znajduje konkretne
zastosowanie wspomniana juz wczesniej metoda ,,duszpasterstwa w drodze”.
Duszpasterstwo pracownikoéw turystyki w Scistym znaczeniu skierowane jest ku
katolikom. Jednakze w mysl cytowanych Wskazan nalezy ,rozwija¢ dialog ze
wszystkimi pracownikami turystycznymi, bez wzgledu na to, jaka wyznajg reli-
gie”*!. Charakterystyczng cechg turystyki jest przekraczanie granic nie tylko
krajow ale wyznan i religii. Stanowi ona miejsce spotkania ludzi z r6znych re-
giondéw $wiata i réznych kultur. Duszpasterstwo zatem wchodzi w dialog ze
wszystkimi ludzmi dobrej woli, wspolpracujac w realizacji ogdélnoludzkich
wartosci turystyki. Wspolpraca przyczynia si¢ rowniez do ograniczania na tym
obszarze patologicznych zjawisk.

40 Np. w archidiecezji przemyskiej od szeregu lat organizowane sa adwentowe dni
skupienia dla przewodnikow, w Krakowie (od 1990 r.) wielkopostne rekolekcje turystow.
Z okazji wymienionej wyzej pielgrzymki przewodnikow na Jasna Gorg odbywaja sig
rekolekcje dla $cislejszej grupy, formujace animatoréw duszpasterstwa.

41 WDT 11,3,B,f.



